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“Diinya Bizimle Cabistyor”

“Islerin Gelecegi”

insan ve Makineler Tarafindan Ustlenilecek Gorevler 2025 Yih ile
Degisecek

Diinya Ekonomik Forumu, “islerin Gelecegi 2020 Raporunu” yayimladi. Rapora gére, veri isleme
ya da isletme alanindaki rutin ya da elle yapilan isler, en biiyiik otomasyon tehlikesi altindaki
isler olarak one cikiyor. Sirketler, 2025 yilina kadar yeni teknolojiler uygulamayi hedefliyor.
Oniimiizdeki bes yil icinde; bulut bilisimi, biyiik veri, e-ticaret, sirket liderleri icin éncelikli
olmaya devam ederken, kriptolama, yapay zeka, insansi olmayan robot teknolojilerinde de
onemli bir yikselme gorilecek.

2025 Yilina Kadar Benimsenmesi Muhtemel Teknolojiler

Bulut bilisimi (17 9) |
Biiyiik veri analitigi (2 %) —
Nesnelerin interneti ve bagh cihazlar(9 %)—
Kriptolama ve siber giivenlik (29 %)—
Yapay zeka (8 %) —

Metin, goriintii ve ses prosesi (-) IEGEGEG—_—_ —

E-ticaret ve dijital ticaret (2%) —
Robotlar, insansi olmayan (10%) —
Artiriimis ve sanal gergeklik (1%) —
Dagitilmis defter teknolojisi (11%) —
3D ve 4D baski ve modelleme (10%—

Giic depolama ve iiretim () I

Yeni malzemeler (6rn: grafen)(-12%) —
Bio teknoloji (8 %) I
Robotlar, insansi ( 11 %) —
Quantum hesaplama (-5 %) —
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2025 yilina kadar 85 milyon isin, insanlar ve makineler arasindaki is bolimiindeki degisiklik
nedeniyle yok olacagi, diger taraftan ise insanlar ve makineler arasindaki yeni is bolimine
uyarlanmis 97 milyon isin ortaya ¢ikacagi tahmin ediliyor. 2025 yilina kadar, g¢alisanlarin ylzde
40" inin mevcut islerinde gosterdikleri temel vasiflari glincellemeleri, tim calisanlarin yizde
50'sinin ise yeni vasiflar edinmesi gerekecek.

insan ve Makineler Tarafindan Ustlenilecek Gorevler; 2020 ve 2025
(Beklenen)

Bilgi ve veri isleme |

Arastirma ve Kazanim ]

Karmasik ve teknik etkinliklerin yiiriitilmesi *
Yonetim I

Bilgi belirleme ve degerlendirme *

Tiim goérevler 1

Fiziki ve manuel islerin yiriitilmesi *
iletisim ve etkilesim |

Muhakeme ve karar alma I

Koordinasyon, gelistirme, yénetim s

ve tavsiye verme
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Gdorev strelerinin paylagimi (%)

Makine 2020 insan 2020 ~ Makine 2025 _ insan 2025

" 2025 insan-makine simiri

Pandeminin ekonomiye etkisine ek olarak, teknoloji de meslekleri 2025 vyilina kadar
donulstlirecek. Bu slrede, insanlar ve makinelerin is igin harcadiklari zaman esitlenecek.
Algoritmalar ve makineler 6ncelikli olarak data proseslerine odaklanirken insanlarin ise yonetim,
danismanhk, karar verme, iletisim gibi karsilastirmali Ustlnliklerini muhafaza etmeleri
bekleniyor.
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Farkh Grup Becerilerinin Goreceli Etkisi

Elestirel diigiince ve analiz

Problem ¢6zme I

Oz ydnetim

insanlarla ¢alisma

Etkinliklerin yonetimi ve etkin iletisim
Teknoloji ve gelisim

Temel is becerileri

Fiziksel yetenekler
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Azalan - Sabit - Artan

Elestirel diislinme, analiz, problem cozme ve aktif 6grenme, direncg, esneklik, stres yonetimi gibi
6z yénetim vasiflari, dniimiizdeki bes yil icinde dne ¢ikacak becerilerin basinda gelecek.islerin
Gelecegi anketine katilan sirketlere gore, calisanlarin yaklasik ylizde 40'i, yeni beceriler edinmek
icin alti ay ya da daha kisa bir slireye ihtiya¢ duyacak.

Covid 19 krizi, 2008 finansal krizi ile karsilastirildiginda 6zellikle diistik egitimli kisiler, distk
ticretle calisanlar, kadinlar ve gencler icin daha derin bir etkiye sahip. ileriye doniik tesebbiisler
simdi eksik kalirsa, teknoloji ve pandemi durgunlugu etkisi ile esitsizlik alevlenecek.

Detayl bilgi igin:

http://www3.weforum.org/docs/WEF Future of Jobs 2020.pdf
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